
Муниципальное учреждение 
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ВЕДЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА
(Совет депутатов Веденского муниципального района четвертого созыва)

Муниципальни учреждени 
НОХЧИЙН РЕСПУБЛПКАН ВЕДАНАН МУНИЦИПАЛЬНИ КЮШТАН 

ДЕПУТАТИЙН КХЕТАШО ДИОЛГ1АЧУ СОЗЫВАЙ
(Депутатийн кхеташо Веданан муниципальни к1оштан диолг1ачу созывай)

Отчет главы администрации 
Веденского муниципального 
района «Итоги работы 
администрации в 2025году»

В соответствии с требованиями Федерального закона от 6 октября 2003 
года № 131 ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в 
Российской Федерации», Уставом Веденского муниципального района, 
заслушав и обсудив отчет главы администрации о проделанной работе в 
2024году, Совет депутатов Веденского муниципального района четвертого 
созыва решил:

1. Отчет администрации о проделанной работе в 2025 году утвердить и 
принять к сведению.

2. Работу администрации за отчетный период считать удовлетворительной.
3. Настоящее решение разместить на официальном сайте администрации 

Веденского муниципального района.

РЕШЕНИЕ

29.01.2026г. № 05
с. Ведено

Глава района В.Х. Хамзатов



ОТЧЕТ
О РАБОТЕ АДМИНИСТРАЦИИ ВЕДЕНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЗА 2025 г.

В 2025 году работа администрации района была направлена на 
эффективное решение множественных вопросов в социальной сфере, в 
создании условий для привлечения инвестиций, дополнительных рабочих 
мест, поддержку развития малого и среднего предпринимательства, а также 
обеспечение роста собственных доходов бюджета, что в конечном итоге 
способствовало положительной динамике основных показателей 
социально-экономического развития Веденского района за прошедший год.

Основное внимание в работе было уделено реализации задач, 
вытекающих из ФЗ РФ от 02.05.2006г № 59-ФЗ и закона ЧР от 
05.07.2006года № 12-рз «О порядке рассмотрения обращений граждан».

Работа с обращениями граждан в администрации района рассматривается 
как одна из приоритетных функций. Строго соблюдается порядок учета, 
рассмотрения и разрешения обращений граждан. За 2025 г. в 
администрацию района поступило 102 письменных и устных обращений 
граждан, из них решено положительно 54 разъяснено 80, отказ -0. Все 
заявления рассмотрены в установленные законом сроки.

За 2025 г. в администрации района проведена обширная работа по 
подготовке и принятию нормативных документов, так было принято 
постановлений - 62, распоряжений -869.

В районе 19 сельских поселений, с которыми администрация района 
находится в постоянном взаимодействии. Приоритетным направлением 
работы сельских поселений за истекший год были задачи по улучшению 
социально-экономической жизни населения.

Главы сельских поселений решают на своих территориях вопросы 
местного значения, проводят сходы граждан. В центре внимания вопросы 
духовно-нравственного воспитания подрастающего поколения, вопросы 
социальной защиты населения и другие.

Мы добиваемся того, чтобы каждый работник сельского поселения, 
учреждения, организации проявлял организованность,
дисциплинированность и компетентность в работе.



МЕСТНЫЙ БЮДЖЕТ

Доходы консолидированного бюджета в Веденском муниципальном 
районе на 01.12.2025 г. составили -  1 313 202,5 тыс. руб. Исполнение плана
по доходам на отчетную дату -  99,5 %, в т.ч.:

- налоговые доходы -  111,4 % (план -  144 349,3 тыс. руб., факт -  160 807,1 
тыс. руб.);

- неналоговые доходы -  65,5 % (план -  4 659,4 тыс. руб., факт -  3 052,2 тыс. 
руб.);

- безвозмездные перечисления -  98,1 % (план -  1 171 068,3 тыс. руб., факт -  
1 149 343,3 тыс. руб.).

Расходы районного бюджета на 01.12.2025 г. составили 1 243 816.9 тыс. 
руб., дефицит {или профицит) бюджета -  7 376,3 тыс. руб. Основными 
направлениями расходования средств районного бюджета за отчетный 
период являются финансирование заработной платы, коммунальных 
расходов и социальные выплаты.

Доходная часть районного бюджета на 01.12.2025г. составила 
1 318 756,6 тыс. руб. и по отношению к годовому плану 1 453 031,1 тыс. 
руб. выполнена на 90,8 %. Исполнение доходов по основным источникам:
- налог на доходы физических лиц -  89,6 % (план -  127 517,8 тыс. руб., факт
-  114 264,9 тыс. руб.);
- единый налог на вменённый доход для отдельных видов деятельности -%  
(план -  0,0 тыс. руб., факт -  9,4 тыс. руб.);
- доходы от продажи материальных и нематериальных активов -  26,2 % 
(план -  1 309,0 тыс. руб., факт -  342,6 тыс. руб.);
- доходы от продажи земельных участков -  26,2 % (план -  1 309,0 тыс. руб., 
факт -  342,6 тыс. руб.).

ОБРАЗОВАНИЕ

В Веденском муниципальном районе по состоянию на 2025 г. 
функционируют 32 образовательные организации. Из них 
общеобразовательных организаций начального общего, основного общего и 
среднего общего образования -  28; 
в том числе:

- 0 государственных;
-32 муниципальных;

в том числе:
-28 дневных школ



в них:
- посадочных мест - 7329;
- обучающихся - 4606
- очно-заочных общеобразовательная организаций — 0
- организаций дополнительного образования детей -  4

в них количество обучающихся - 3392.

В кружках и секциях охвачено более 75% воспитанников.
32 образовательных организаций имеют лицензии, прошли государственную 
аттестацию и аккредитацию.

Организацию работы образовательных организаций Веденского 
муниципального района осуществляет МУ «Веденский районный отдел 
образования».

В отрасли трудится всего 1367 чел. Из них:

- административно-управленческий аппарат -  140 чел.

В том числе: по управлению образования -  7 человек, из них:

начальник - 1 чел., заместитель начальника управления - 1 человек, главный 
бухгалтер - 1 человек, специалисты - 3 чел., заведующий РМК - 1 чел.

В общеобразовательных организациях -  121 человек, из них:

директор - 28 чел., заместители директоров - 93 чел., заведующий 
библиотекой - 0 человек, главный бухгалтер - 7 чел.;

по дополнительному образованию -  12 человек, из них:

директор -  4 человека, бухгалтер -  4 человека, завуч -  4 человека;

- педагогических работников общеобразовательных организаций - 614 
человек, из них: 94 чел. имеют высшую квалификационную категорию, 65 
чел.- первую;

- педагогических работников организаций дополнительного образования -  72 
чел.

- обслуживающий и учебно-вспомогательный персонал
общеобразовательных организаций -  541чел.;

- по управлению образования -  1 чел. Из них: зав. хозяйством -  1 чел., 
сторож -  0 чел., уборщик производственных помещений -  0 чел., водитель -  
0 чел., секретарь -  0 чел., инспектор делопроизводитель -  0 чел., дворник -  0

. ч е .л -

по общеобразовательным организациям -  541 человек, из них:
%



делопроизводитель -  22 чел., библиотекарь -  21 чел., бухгалтер -  21 чел., 
организатор ДК- 23 чел., уборщик служебных помещений -159 чел., рабочий 
по обслуживанию зданий -  27 чел., дворник -  28 чел., сторож -  66 чел., 
повар -  19 чел., помощник повара -  9 чел., лаборант -  20 чел., слесарь 
(сезонно) -  0 чел., кассир -  0 чел., гардеробщик -  13 чел., плотник -  0 чел., 
кладовщик -0  чел., оператор отопительной системы -  71 чел., водитель -  12 
чел., завхоз -  18 чел., электрик -  12 чел.,

По дополнительному образованию — 4 чел. Из них: секретарь — 0 чел, 
уборщик помещений -  1 чел, рабочий образовательного здания -  0 чел, 
дворник -  1 чел, сторож -  2 чел, кассир -  0 чел, кладовщик -  0 чел, кочегар -  
0 чел, слесарь -  0 чел, завхоз -  0 чел.

С января 2025 года среднемесячная заработная плата составила:

- административно-управленческий аппарат -  39 773 руб., увеличение на 
33,18% к аналогичному периоду прошлого года;

- педагогических работников -  34 972 руб., увеличение на -  2,52% к 
аналогичному периоду прошлого года;

- обслуживающий персонал -  22 440руб., увеличение на 0% к аналогичному 
периоду прошлого года.

Средняя наполняемость классов составляет 0 чел. в городской 
местности, 13 чел. в сельской местности.

В 2025 году по результатам итоговой аттестации в форме ЕГЭ 
средний балл по русскому языку -  44,55, по математике (Б) -  42,33, 
математике (П) -  49,23.

Охват питанием учащихся школ составляет 37,21%) от общего числа 
обучающихся. 1714 обучающихся пользуются бесплатным питанием, что 
составляет 37,21% от общего числа обучающихся.

ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

В Веденском муниципальном районе функционируют 14 дошкольных 
учреждений на 1520 мест, в том числе:

Потребность в местах для дошкольников от 1 до 7 лет, на основании 
зарегистрированных заявлений родителей, составляет -  0 мест.

Количество работников, занятых в отрасли, составляет 574 чел. (из 
них 3 чел. в МУ «ОДУ Веденского муниципального района»).

На 16.12.2025г. среднемесячная заработная плата 
педагогических работников составила -  30 400 руб.



Наиболее острой проблемой является нехватка типовых зданий для 
размещения ДОУ, особо острая нехватка зданий в 2-х учреждениях, 
которые находятся при школе т.к. в этих населенных пунктах нет 
подходящих зданий для аренды, это МБДОУ Детский сад №5 «Росинка» 
с.Ца- Ведено и МБДОУ Детский сад №6 «Ромашка» с.Дарго.
Количество детей в возрасте 0-7 лет, поставленных на учет для определения 
в детские сады за 2025 год, составило 293.
Выпуск детей из дошкольных образовательных учреждений в 2025 году 
составил 191 воспитанников.
Одной из основных функций МУ «ОДУ Веденского муниципального 

района» является руководство, контроль и координация деятельности 
МБДОУ по вопросам дошкольного образования целью обеспечения 
оптимального уровня результативности их работы, а также содействие 
развитию. Инновационных процессов в МБДОУ по вопросам дошкольного 
образования.

Ведется контрольно-инспекционная деятельность осуществляемая отделом 
дошкольных учреждений в соответствии с планом-графиком на 2025г. и на 
основании приказов.

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ

Проделанная в 2025 году работа позволила сделать существенный шаг 
вперед в развитии системы здравоохранения Веденского района. 
Укрепление кадров, модернизация оборудования, активная выездная и 
профилактическая работа напрямую способствуют повышению 
доступности и качества медицинского обслуживания для всех жителей 
района.

В Веденском муниципальном районе функционируют: 1-ЦРБ, 2-
участковые больницы, 4 амбулатории, 13 ФАПов (с.Белгатой, с.Ца-Ведено, 
с.Гуни, с.Нижние-Курчали, с.Сельментаузен, с.Харачой, с.Марзой-Мохк, 
с.Верхатой, с.Эшилхатой, с.Первомайское, с.Дуц-Хутор, с.Эрсиной, 
с.Беной), 2 ФП (с.Хой, с.Макажой). Все 22 имеют лицензии на оказание 
медицинских услуг.

В учреждениях здравоохранения трудятся -  513 чел., т.ч. врачи -  98 
чел., средних медработников -  218 чел., младший персонал -  18 чел., 
прочий медперсонал -  179 чел. Укомплектованность врачами по району -  
1 0 0 %.

В целях кадрового обеспечения системы здравоохранения Веденского 
муниципального района по программам «Земский доктор» в 2025 году 
принято на работу 5 врачей.

Показатель рождаемости в районе за январь - ноябрь 2025 года 
родилось -  383 детей (за аналогичный период 2024 года родилось -  431



детей), наблюдается снижение показателя рождаемости за 2025 год на 11 % 
по сравнению с 2024г„

П оказатель общей смертности за январь - ноябрь 2025 года умерло -  
95 человек (2024 г. умерло - 81 человек). Показатель общей смертности в 
2025 г. повысился по сравнению с аналогичным периодом 2024г. на 17,2%. 

Показатель младенческой смертности за последние три года равен 0. 
План диспансеризации взрослого и детского населения за 2025г.: 

подлежало диспансеризации 12 576 чел., прошло 12 420 чел. План 
выполнен на 98,7% от годового.

План профилактических осмотров за 2025г.: подлежало профосмотрам 
11 150 чел., прошло 11 255 чел. План выполнен на 101%.
Коллектив Веденской ЦРБ намерен и в дальнейшем прилагать 
максимальные усилия для выполнения поставленных задач в тесном 
взаимодействии с Администрацией Веденского района.

КУЛЬТУРА

За 2025 год население района было обеспечено доступными и 
качественными услугами культуры. На территории Веденского 
муниципального района всего -  43 культурных учреждений

из них:
Муниципальные -  7 (имеют юр. статус)
Филиалы -  36

1. МУ «Отдел культуры»

2. МБУК «Централизованная клубная система» (17 филиалов)

3. МБУК «Централизованная библиотечная система» (21 филиал)

4. МБУК «Парка культуры и отдыха им. А-Х. Кадырова»

5. МБУ ДО «Детская школа искусств» с. Элистанжи

6. МБОУ ДО «Детская школа искусств» с. Ведено

7. МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры»

Посадочных мест в домах культуры -  640 ед., фактическая потребность 2870
ед.

Количество работников, занятых в отрасли всего -  130.

В 2025 году на территории Веденского муниципального района 
введено в эксплуатацию зданий культуры -  0 ед.

За 2025 год в сфере культуры Веденского муниципального района 
создано рабочих мест -  0.



Библиотечный книжный фонд составляет -  85 034 экз. книг.

В 2025 году в рамках реализации национального проекта «Семья» 
была переоснащена до статуса модельной - сельская библиотека села
Махкеты.

Модельная библиотека — это современное информационно­
культурное пространство, оснащённое новой техникой, удобной мебелью и 
актуальным книжным фондом; здесь жители могут не только читать и 
получать доступ к электронным ресурсам, но и участвовать в творческих 
встречах, образовательных и культурных мероприятиях.

Книжный фонд учреждения культуры пополнился на 2 ООО новых 
экземпляров. Среди них художественная литература, научно-популярные 
издания, детские книги, учебные и справочные материалы, адаптированные 
под разные возрастные категории читателей.

За отчетный период с участием работников МУ «Отдел культуры» 
проведено 1 541 мероприятий -  это мероприятия, посвященные всем 
знаменательным датам, беседы, выставки, тренинги, круглые столы, 
экологические акции по благоустройству и очистке прилегающих 
территорий от мусора и ТБО. Информация о проведенных значимых 
мероприятиях, размещается в сети «Интернет» на официальных страницах 
отдела культуры.

В рамках реализации федеральной программы «Земский работник» в 
2025 году в МБУК «ЦКС» Веденского муниципального района был принят 
на должность руководителя кружка новый специалист. Трудоустройство 
осуществлено в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
предусматривающим меры государственной поддержки для привлечения 
квалифицированных кадров в сельскую местность.

Достижения:
Учреждения культуры Веденского муниципального района 

добиваются высоких результатов, занимая призовые места в международных 
и республиканских конкурсах и фестивалях.

Международный конкурс «Краса нации»: творческими коллективами 
и солистами учреждений завоеваны 5 призовых мест, в том числе 2 звания 
лауреата 1 степени.

Международный конкурс «Звёздное сияние. Осень -  2025»: занято 3 
призовых места, включая Гран-при.

Махкетинская сельская библиотека заняла 2 место в республиканском 
конкурсе профессионального мастерства «Библиотека года -  2025».



ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА, СПОРТ,
ТУРИЗМ. МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА

В Веденском муниципальном районе по состоянию на 25.12.2025 г. 
функционируют 118 спортивных сооружений.
Из них:
-муниципальных -1 1 4 ;
- плоскостных спортивных сооружений — 31, в том числе муниципальных -
30;
- спортивных залов -  21, в том числе муниципальных -  20;
- плавательных бассейнов -1.
Функционирует 2 спортивная школа. В ней занимается 2016 детей и 
подростков.
Численность систематически занимающихся физической культурой и 
спортом составляет 22057 чел.
Количество штатных работников физической культуры и спорта -  263 чел., в 
том числе: в администрации Веденского муниципального района -1 чел.; в 
ГБУ «СШ» Веденского района -  22 чел., из них: директор-1 чел.;
заместитель директора -2  чел.; бухгалтер -1 чел.; методист -1 чел.; 
делопроизводитель -1 чел.; ИКТ-1 чел.; тренеров-преподавателей -  20 чел.

Филиал ГБУ «РЦ СШ» №15 по Веденскому району -  23 чел., из них: 
директор -  1 чел., зам. директора -  1 чел., методист -  1 чел., тренеров -  
преподавателей -15 чел.
Оснащенность спортивных сооружений составляет 70%.
В Веденском муниципальном районе функционируют: ФМОПД (Филиал 
Молодежное Общественно-Патриотическое Движение) «АХМАТ», в составе 
которого состоит 50 человек.

Основные проблемы:
1. Нехватка спортивного инвентаря.
2. Приобретение и обеспечения обслуживания, эксплуатация автотранспорта 
для перевозки спортсменов.

ГКУ «ОТ И СР»
Веденского муниципального района

Государственное казенное учреждение «Отдел труда и социального 
развития» является не коммерческой организацией, а государственным 
учреждением которое финансируется за счет федерального и регионального 

' бюджета -  на основе сметы расходов (бюджетных обязательств) на 2025г. 
Веденское ГКУ является структурным подразделением Министерства труда, 
занятости и социального развития населения Чеченской Республики.



Веденское ГКУ «ОТ и СР» - является юридическим лицом, имеет свою 
круглую печать, штампы, свои бланки и имеет свой самостоятельный баланс. 
Учреждение поставлено на учет в межведомственную инспекцию ФНС 
(федеральную налоговую службу) Чеченской Республики.
Учреждение создано в целях осуществления мер по практической 
реализации социальной политики, социальной сферы.

В своей работе специалисты Веденского ГКУ «ОТ и СР» 
руководствовались федеральными законами и нормативно-правовыми 
документами, трудовым, гражданским и семейным кодексами, а также 
инструкциями, Указами, Приказами Минтруда РФ и Чеченской Республики, 
Административными регламентами, что разработали специалисты 
Министерства труда, занятости и социального развития Чеченской 
Республики и Российской Федерации.

Есть смета расходов и доходов на 2025год, утвержденная 
Заместителем Председателя Правительства Чеченской Республики, 
Министром труда, занятости и социального развития Чеченской Республики
-  У .Ц. Башировым.

Специалисты ГКУ «ОТ и СР» Веденского муниципального района 
оказывают социальные и государственные услуги гражданам сел Веденского 
района.

Ведется обработка документов, которые получают от граждан, а 
также через госуслуги и через МФЦ (многофункциональный центр).

Веденское ГКУ «ОТ и СР» укомплектован специалистами полностью, 
вакансий нет, по штатному расписанию 15 человек (вместе с руководителем)
-  у всех специалистов образование высшее или неоконченное высшее.

Специалистами Веденского ГКУ «ОТ и СР» проделана определенная 
работа в 2025г. -  оказывая социальную помощь и поддержку гражданам сел 
нашего района, то есть -  многодетным и малоимущим семьям, семьям -  
которые оказались в трудной жизненной ситуации, детям -сиротам, 
инвалидам и участникам боевых действий, а также одиноким и пожилым 
гражданам.

Согласно федерального Закона от' 19.08.1998г.№81-ФЗ -  
«О государственных пособиях гражданам имеющих детей, а также 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2006г. и 
Административным Регламентом, утвержденное Минтрудом ЧР от 
17.12.2012г. за №01-05 214 «Выплата ежемесячного пособия на ребенка 

' единовременно родившего в составе 3 - и более детей в Чеченской 
Республике.

Проводилась определенная работа по назначению и начислению этого 
вида пособия.



Отвечает за эту работу старший инспектор по учету С.С-Э. Малаева.
На 22.12.2025г. по Веденскому ГКУ «ОТ и СР» зарегистрирована _1_семья. 
Ежемесячно в Минтруд ЧР подали заявку на востребованную сумму этой 
категории и сдают отчеты, акты-сверок. Кроме назначения ежемесячного 
детского пособия осуществляются и другие социальные и государственные 
выплаты., а именно:
- ежемесячное материальное обеспечение (ЕМО);
- денежное ежемесячное материальное обеспечение (ДЕМО);
- ежемесячная денежная выплата (ЕДВ);
-ежемесячная денежная компенсация (ЕДК).

Осуществляется прием документов на назначение и начисление 
ежемесячной денежной выплаты по реабилитации (ЕДВ).
На 22.12.2025г. по Веденскому ГКУ «ОТ и СР» зарегистрировано 1281 
получателей ЕДВ и оно составляет 417,77 рублей.

Есть и такая категория -  как «Ветеран труда» и по Веденскому ГКУ 
«ОТ и СР» на учет поставлены 126 получателей и получают ЕДВ в размере 
417,77 руб.
На 22.12.2025г. тружеников тыла - 0.

Другой вид выплаты -  ежемесячная денежная выплата льготникам 
федерального реестров на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, 
то есть:
По федеральному реестру:
- носителей льгот - 1892 человек;
- пользователей льгот - 5376 человек.
По региональному реестру:
- носителей льгот - 1729 человек;
- пользователей льгот - 1762 человек.

При назначении и начислении этой денежной выплаты 
руководствовались Административным Регламентом №01-01-05;% от 
03.01.2012 г. «О предоставлении государственных услуг по оказанию мер 
социальной поддержки по выплатам отдельным категориям граждан 
денежной компенсации расходов на оплату жилого помещения и 
коммунальных услуг», а также федеральным Законом РФ № 181-ФЗ от 
24.11.1995г.- «О социальной защите инвалидов в РФ», Федеральным 
Законом РФ №1244 от 15.05.1995г., Законом РФ №176-ФЗ от 18.10.1991г. от 
18.10.1991г.

Есть и другая категория денежной выплаты для малоимущих семей, 
чей семейный доход не соответствует прожиточному минимуму -  субсидия 
на оплату жилья и коммунальных услуг.



Согласно приказу Минтруда ЧР от 09.10.2021г. за №0329145- 
«Представление субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных 
услуг и Федеральным Законом РФ №1761 от 18.10.1991г.

«О реабилитации жертв политических репрессий», Указ Президента 
Правительства Чеченской Республики № 313 от 12.10.2006г.

Финансирование этого вида денежной выплаты идет из 
Республиканского бюджета и размер данной выплаты не фиксированный и 
зависит от многих факторов (от кв.м и количества пользователей).

За эту работу отвечает Адамова Ф.У. - инспектор по учету Веденского 
ГКУ «ОТ и СР» и также ведет электронную базу получателей субсидий. На 
22.12.2025г. по Веденскому ГКУ «ОТ и СР» зарегистрировано -32 носителя, 
192 - пользователя.

Не остались без внимания и граждане, которые награждены Орденом 
Кадырова и они ежемесячно получают по 5000 рублей, и их -  10 
получателей.

Отвечает за эту работу Малаева С.С-Э. -  старший инспектор по учету. 
Осуществляется ежедневный прием документов от граждан на получение 
субсидии по социальному контракту -  для малоимущих семей, которая 
предназначена для улучшения благосостояния граждан.

И могут получать эту субсидию граждане, которые попали в трудную 
жизненную ситуацию, чей прожиточный минимум не соответствует 
установленному нормативу.

Субсидия по социальному контракту назначается по 4 м 
направлениям, и ее сумма составляет:
- индивидуальное подсобное хозяйство -  250000руб.;
- личное подсобное хозяйство -  15000руб.;
- трудная жизненная ситуация -  97026 руб.;
- поиск работы -  16170р..

За истекший 2025г. этими льготами на получение субсидии по 
социальному контракту по 4 м направлениям воспользовались, то есть 
получили
- ИП 54 человек (250000р.);
- ЛПХ 22 человек (150000р.);
- ПТЖС 11 человек (11336 р.)
- ПР 21 человек (18556 р.)

За эту работу несут ответственность Саралапова З.Х. -  старший 
инспектор по учету, Малаева С.С-Э. - старший инспектор по учету, Бакашева 
P.P. - инспектор по учету.

Выделялись денежные средства и на улучшение жилищно-бытовых 
условий для инвалидов и участников боевых действий.



За 2025год таковых было выявлено:
- инвалидов (1-3 групп) 12 человек;
- участников боевых действий 2 человека.
Работу с этой категорией ведет инспектор по учету -  Файзулаева М.Р.
По Веденскому ГКУ «ОТ и СР» зарегистрирована вдова Героя России 
Загаева И. и ежемесячно она получает 10000 рублей.

Осуществляется ежегодно продажа билетов на льготный проезд в 
государственном автотранспорте по льготной цене -  ее размер составляет 50 
рублей.

Приобретение билетов по льготной цене имеют право льготники по 
федеральному и региональному реестрам.

В 2025году (с 10.01.2025г.- по 31.12.2025г. продано 17 билетов). 
Ответственность за эту работу несет старший инспектор по учету Малаева 
С.С-Э.

Ежедневно в Веденском ГКУ «ОТ и СР» осуществляется выдача 
справок специалистами.

Выдавались справки и женщинам, у которых дети до 1,5 лет на 
получение питания через молочную кухню Центральной районной 
больницы.

По Веденскому ГКУ «ОТ и СР» в 2025году выдано 3 справки на 
получение питания.

Получали справки в отделе и студенты СУЗОВ и ВУЗОВ для 
получения повышенной стипендии из малоимущих семей.

И воспользовались этим правом 86 студентов, которые обучаются в 
средних и в высших учебных заведениях.

Согласно Постановлению Правительства Чеченской Республики от 
14.03.2006г. №22 -  «О порядке и условиях присвоения звания «Ветерана 
труда» присвоено 5_заявителям, отказано 3 заявителям.

Большое внимание Правительством Чеченской Республики уделяется 
детям-сиротам, у которых нет обоих родителей.

Федеральным Законом РФ №59-ФЗ от 12.02.1996г., а также 
Распоряжением Чеченской Республики № 44-р, от 12.02.1996г. -
«Обеспечение жильем детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей.

Эти дети- сироты имеют право на получение жилья, если за ними не 
числится жилье -дом или квартира.

По Веденскому ГКУ «ОТ и СР» зарегистрировано 82 детей-сирот, из
них:
- дети-сироты (от Одо 18 лет)-50;



- дети -сироты (от 18 до 23 лет) — 32.
Ежегодно, в августе месяце на лицевые счета детей-сирот 

перечисляются денежные средства в сумме 15000 рублей для приобретения 
школьно-письменных принадлежностей, одежды и обуви.

Так было и в 2025году.
В августе на счета детей-сирот перечислили по 15000 рублей каждому 
ребенку.

Ведется также работа по выявлению доноров, которые сдают свою 
кровь (сумма не фиксированная).

Так, в 2025году на учет по Веденскому ГКУ «ОТ и СР» поставлено 7 
доноров, которым начисляются единовременные денежные средства.

Кроме того, каждый месяц проводится сверка по всем выплатам и 
составляются акты-сверок и предоставляются в Республиканское почтовое 
управление и в Минтруд ЧР в разные департаменты.
И так, за 2025г. специалистами было принято входящей корреспонденции -  
148, а также было отправлено 104 исходящей корреспонденции.

Руководствуясь Федеральным Законом от 24.06.199г. №120-ФЗ «Об 
основах системы профилактики беспризорности и правонарушений среди 
несовершеннолетних» - проводилась работа специалистами Веденского ГКУ 
«ОТ и СР».

За 2025г. Веденское ГКУ «ОТ и СР» провело регистрацию 18 -ти 
(коллективных договоров) учреждений и организаций Веденского района. 
Специалистами Веденского ГКУ «ОТ и СР» проводилась работа с 
населением сел Веденского района, провели мониторинг, где обсуждались 
вопросы разного характера.

«Т113Н ПО ВЕДЕНСКОМУ РАЙОНУ »

Численность безработных граждан, зарегистрированных в органах 
службы занятости - 672 чел.
Численность безработных граждан, снятых с регистрационного учета 
1373

в том числе в связи с трудоустройством 283:

из них, по направлению органов службы занятости 147.

Заявленная работодателями потребность в работниках 14. 
Коэффициент напряженности на рынке труда 48.



За отчетный период 2025 года в « Территориальный центр занятости 
населения по Веденскому району » за содействием в трудоустройстве 
обратилось -  532 чел.,74,3 % к аналогичному периоду прошлого года. Из 
числа обратившихся, признаны безработными 352 чел., 41,9 % к
аналогичному периоду прошлого года.

На 01.01.2026 г. количество вакансий, заявленных работодателями, 

составляет 14 (данные представлены «ТЦЗН по Веденскому району»), к 

аналогичному периоду прошлого года -  100%.

Востребованные работодателями профессии: учителя, врачи.

ГКУ «КЦСОН»

Комплексным центром социального обслуживания населения оказывается 
помощь отдельным категориям граждан - это инвалиды, малоимущие, 
одинокие граждане пожилого возраста и многодетные семьи. Они 
обеспечиваются социально-бытовыми услугами, медицинским 
обслуживанием, помощью в ремонте жилых помещений, в организации 
питания, быта, санитарного обслуживания. Открыт кабинет психологической 
реабилитации инвалидов, детей-сирот, полусирот.

Социальными услугами охвачено -  14 населенных пунктов.
Количество обслуживаемых граждан -  816 чел., из них : 140 - одиноких и 
престарелых граждан, 166 -  инвалида, в том числе: детей -  инвалидов -  63 
чел. и лежачих больных -  53 чел.; 4 - сироты, 10 - полусирот, 495 -  
остронуждающихся семей.

За 2025 г. всеми отделениями ГБУ "КЦСОН" Веденского района 
всего оказано -  111945 социальных услуг, оказана материальная помощь в 
виде продуктовых наборов в количестве -  3264.

СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВА

Общее количество сельскохозяйственных предприятий, организаций, 
хозяйств на территории муниципального района составляет -  59, в том 
числе:
-индивидуальные предприниматели (фермеры) -48 единиц;
-агрофирмы (юрлица) -4 единиц;
-крестьянско-фермерских хозяйств -7 единиц.



Площадь сельскохозяйственных угодий Веденского муниципального
района составляет 16 223,1 га, из них площадь пашни -  1 450 га, сады-8 га, 
виноградники- 0 га, пастбища-сенокосы -  14 756,1 га, многолетние 
насаждения -9 га.

В сельскохозяйственных предприятиях работает -71 чел., что 
составляет -0,35 % от численности трудоспособного населения,
проживающего в сельской местности.

Поголовье скота во всех хозяйствах на 01.09.2025 год составляет:
КРС- 13 237 голов;
МРС- 8054 голов
За отчётный период 2025 года произвели посев следующих яровых культур: 
Кукуруз -  290 га;
Многолетние травы- 24 га;
Суданка- 700 га.
Засеянная площадь всего: 1014 га

СТРОИТЕЛЬСТВО

Объем ввода в действие жилых домов на территории района за 
отчетный период составил -  57 764 кв. м. общей площади, из них 
многоквартирного жилья- 8465 тыс. кв. м. Всего жилищный фонд по 
муниципальному району -  6341 жилых домов общей площадью -  982,2 тыс 
кв.м, индивидуального -  964,4 тыс. кв. м общей площади.

За счет бюджетных средств:

В рамках реализации федерального проекта «Формирование комфортной 
городской среды» в 2025 году обустроена 1 общественная территория на 
общую сумму 2 022 000,00 коп

ГАЗИФИКАЦИЯ 

Газотранспортная система филиала в Веденском районе состоит
из:
а) Газопроводы -  591 844 м., б) ПРГ -  63 шт., в) РД -  27 шт.
1..Информация по утечкам:
1.1. Выявлено и устранено - 944 шт.
2. Информация по АДС за 2025г.
Выполнено аварийных заявок -  322 шт., не аварийных заявок -  41 шт.
3. Догазификации в 2025г.



3.1. Подключено абонентов -  130 шт., покладка газопровода -  13 376 м.
3.2. По план-графику на 2026 г. подано заявок -  140 домовладения, 
протяженностью газопровода -  26 565 м.
3.3. С начала программы социальной догазификации исполнено -  606 заявок, 
общей протяженностью газопровода -  47,800 м.
4. Информация о проделанной работе по ВДГО и КБО:
4.1. Всего абонентов по данным М РГ- 5632, из них по договорам ТО ВДГО -  
4923 (87%)
4.2. Комунально-бытовые объекты (КБО) -  136, по договорам на ТО КБО -  
128 (94% )
4.3. С начала 2025 года выполнено ТО ВДГО -  3063 ( 65%), ТО КБО -  129 
(100%). Заключено договор на ТО ВДГО -  196, ТО КБО -  2.
5. За 2024г Установлено/заменено газовых счетчиков -  470 шт.
6. Информация по закольцовке линии г/пр. по селам для улучшения 
подачи газа по программе догазификации:
6.1 с.Махкеты по ул.А.Х.Кадырова -  500 м. и установлен ГРПШ-13-2Н-У1
6.2 с.Дарго ул.Тимиралиева -  3200 м. и установлен ГРПШ-13-2Н-У1
8. Транспортировка газа за 11 месяцев 2025г.
8.1. транспортировано всего газа с начала года -  32 392 505 м3.
8.2. транспортировано населению -  27 464 446 млн. м3.
8.3. транспортировано прочим потребителям -  4 928 059 млн. м3.
8.4. расходы ГРО -  75 250 м3.
8.5. потери ГРО -  406 363 м3 ( аварийные -  16 866, технологические -  389 
497)

На 2026 год запланирован капитальный ремонт подводящего 
газопровода высокого давления к селу Гуни, протяженность участка 
требующего ремонт -  400 метров. А также капитальный ремонт пунктов 
редуцирования газа в количестве 4 штук (с.Махкеты, с.Элистанжи и 
с.Эрсеной).
Запланирован 100% охват договорами на техническое обслуживание всех 
пользователе газом в быту по Веденскому району и обслуживание газ 
потребляющего оборудования.

Будут проводиться плановые регламентные работы по обслуживанию 
всей газотранспортной системы района, для бесперебойной и безопасной 
транспортировки газа до конечных потребителей.

ДОРОЖНОЕ ХОЗЯЙСТВО

На обслуживании на 2025 год Веденского «ГУДЭП» находится - 256 
км. а/дорог, в том числе с асфальтобетонным покрытием -120,4 км. 
гравийным покрытием -  121,8 км. грунтовым покрытием -14 км.



На территориальных автодорогах района расположено 29 мостов, в том 
числе железобетонные -  28 мостов, металлические — 1 моста.

На 2025 год на содержание автодорог и искусственных сооружений 
республиканского значения были выделены денежные средства из 
республиканского бюджета -  50 ООО ООО (пятьдесят миллионов) рублей 
которые использованы на 100%

ЖИЛИШНЫИ ФОНД и ЖКХ

Жилищный фонд по Веденскому муниципальному району на 
01.01.2026г. составляет 5920 жилых домов общей площадью 622,8 тыс. кв.м, 
из них:

Ветхий и аварийный жилищный фонд составляют 140 ед. домов 
общей площадью 13 300 кв.м., в том числе индивидуальные жилые дома -  
140ед., многоквартирные дома -  0 ед.
Протяженность инженерных сетей:
водопроводных сетей -  336,1 км, изношенность -  211,5 км; 
количество водозаборов -  24 ед.;
канализационных сетей -  17,3 км, изношенность -  10,5 км; 
электрических сетей -  428,1 км, изношенность -  225 км; 
газовых сетей -  593 км, изношенность -  77,3 км; 
сетей теплоснабжения -  0 км.
В 2025 году введено в эксплуатацию: 
водопроводные сети -  0 (км);
газовые сети -  0 (км);
электрические сети — 0 (км);
канализационные сети -  0 (км);
сети теплоснабжения -  0 (км).
Потребность в инженерных сетях: 
водопроводные сети -  85,45 (км);
газовые сети -  24,3 (км);
электрические сети -37 ,1  (км);
канализационные сети -  0 (км);
сети теплоснабжения -  0 (км).



ВОДОСНАБЖЕНИЕ

Протяженность водопроводных сетей, обслуживаемых МУП 
ПУЖКХ Веденского района составляет 105 км, протяженность сетей 
водоотведения составляет 17,3 км; очистные сооружения -  1(не 
функционирует), хлораторная станция -  1, водозаборов -  25, очистных 
сооружений -  8.

Объем доходов за услуги по водоснабжению и водоотведению составил -  
9712,5 тыс. руб.

АО «Чеченэнерго»
ВЕДЕНСКИЕ РЭС ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЕ

1. Плановые работы:
Установка опор: ЮкВ- 19шт., 0,4кВ-11шт.
Замена провода- ЮкВ- 620м., 0,4кВ - 900м.
Замена изоляторов по В Л-ЮкВ - 392ш т., по ВЛ-0,4кВ - 562шт.
Замена изоляторов ИПУ - 26шт, РПС- 5шт.,ПН- 108шт, РЛНД -12шт., АВ- 
17 шт,
ИО- 54шт., РВО -  39шт., расчистка трассы от ДКР по ВЛЮ/0,4кВ -  96шт., 
перетяжка провода -  48 пролетов, выправка опор освещения по дороге 
Марзой-Мохк -  Хедин Зиярт -  14шт.

2. Новое строительство ВЛ-0,4кВ по Техпрису: с.Гезинчу -490м., 
с.Тевзана-860м.

3. Работы по техпрису с установкой новых интеллектуальных ПУ 
(счетчиков) -  143,

из них: физлица -  125, юрлица -  18.
4. Работа по разукрупнении ТП2-1 в с.Дышне Ведено. Построена ЛЭП-

0,4кВ ,
Ь-650м. Установлено дополнительно 4 опоры.

5. Работа по устранению замечаний Ростехнадзора: 
а) Ремонт и покраска КТП -  7шт.

б) Выправка опор ЮкВ- 2шт.
в) Замена изоляторов по В Л-ЮкВ - ШФЮ — 6шт.
6. Работы по поручению Администрации Веденского Муниципального 

района.

Проведена ЛЭП- 120м., с установкой 4 опор к новой Мечети в с.Дышне -  
Ведено.
Установка новых и ремонт дефектных фонарей вокруг стадиона в с. 
Махкеты.



Установка новых опор возле новой мечети в с.Махкеты.
Проведена ЛЭП и установлено освещение в зоне отдыха «Качели», на 
окраине
с.Дышне-Ведено- 2 опоры, Л-бОм.
Установка дополнительно КТП с ТМ- 2шт: в с.Махкеты(Гочхоте) и
с.Элистанжи.

7. Работы по поручению Управляющего директора АО «Чеченэнерго» . 
Перенос ВЛ-10кВ в с.Ца-Ведено, для прокладки дороги и строительства 
нового
моста -8  опор, Л-300м.
Работы по прокладке КЛ (подземка) с резервной, в обход Резиденции- 
с.Казеной- КЛ-150м.
Перенос ВЛ-10кВ в с.Дышне-Ведено. (х.Шамиля) с выносом из оползневого 
участка - 1 0  опор, Л-350м.

ТРАНСПОРТ

Автостанция «Ведено» обслуживает городские и сельские маршруты.
ГУП «Чечавтотранс» ежедневно производит 10-11 отправлений «Ведено- 
Грозный»микроавтобусов (Газелей), общее количество 13 .

Грозненский Фап производит 1 отправление на маршруте «Ведено- 
Калиновская».

МАЛОЕ и СРЕДНЕЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

На территории муниципального района 551 ед. субъектов малого и 
среднего предпринимательства, увеличение на 88 ед. к аналогичному 
периоду прошлого года. Из них:

- средние предприятия -  2 ед.;
- малые предприятия -  62 ед.;
- индивидуальные предприниматели -  487 ед.;

Количество зарегистрированных в 2025 году субъектов малого и 
среднего предпринимательства всего 262 единиц, в том числе:

-малые предприятия -22 ед.;
-индивидуальные предприниматели -240 ед

ИНВЕСТИЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Во исполнение поручений Главы Чеченской Республики, Героя 
России Рамзана Ахматовича Кадырова, в рамках программы «Социально- 
экономическое развитие горных территорий Чеченской Республики» на



территории района запланирована реализация 156 инвестиционных 
проектов на общую сумму 1 495,8 млн рублей с созданием 825 рабочих 
мест. Из них с 2017 по 2025 гг. реализовано 78 инвестиционных проектов с 
фактической суммой инвестиции 1 105,6 млн рублей и создано 395
рабочих мест;

С 2017 по 2025 гг. реализовано 78 инвестиционных проектов с 
фактической суммой инвестиции 1 105,6 млн рублей и 395 рабочих мест, в 
том числе:
2017 г. -  23 проекта на 293,7 млн рублей, 87 рабочее место;
2018 г. -  17 проектов на 62,2 млн рублей, 52 рабочих мест;
2019 г. -  19 проектов на 54,3 млн рублей, 59 рабочих мест;
2020 г. -  2 проекта на 220,3 млн рублей, 102 рабочих мест;
2021 г. -  2 проекта на 10 млн. рублей, 4 рабочих места;
2022 г. -  4 проект на 35,5 млн. рублей, 16 рабочих мест;
2023 г. - 1 проект на 21 млн. рублей, 6 рабочих мест;
2024 г. -  1 проект на 50 млн. рублей, 6 рабочих мест;
2025 г. -  9 проектов на 358,6 млн. рублей, 63 рабочих мест.

На стадии реализации -  34 проектов на 524,7 млн рублей, 294 
рабочих мест.

Планируются к реализации в 2024 -  2027 гг. 53 проектов на 474,2 
млн. рублей и 275 рабочих мест.

Основные направления:

туризм; сельское хозяйство (АПК); услуги и обслуживание; 
промышленность; спорт; сфера социального обслуживания населения.

Все предложения принимаются с большим интересом и 
оказывается необходимое содействие в продвижении и реализации 
инвестиционных проектов.

По данным Чеченстат внебюджетные инвестиции за 2025 года 
составили 1 334,2 млн. рублей, что составляет 147,1 % к АППГ.

ЭКОЛОГИЯ и ОХРАНА ОКРУЖВЮЩЕЙ СРЕДЫ

Экологическое состояние на территории Веденского муниципального 
района удовлетворительное. Горный ландшафт со своими лесными 
•массивами и альпийскими лугами, родниками и речками, благоприятствует 
нормальному сохранению экологической обстановки. Силами РГУ 
«Веденское лесничество» проводятся мероприятия по улучшению и 
сохранению ценных пород дерева.



Основными загрязнителями окружающей среды в районе являются: 
выделяемый, при эксплуатации транспортных средств углекислый газ; 
вредные выбросы, загрязняющие воздух во время отопительного сезона 
жилых домов, учреждений, организаций и предприятий; также невежливое
отношение людей с природой.

На территории района не имеется санкционированное место хранения 
строительного и бытового мусора,.

В целях организации мероприятий, направленных на охрану 
окружающей среды, снижение сбросов и выбросов загрязняющих веществ, 
снижения негативного влияния отходов производства и потребления на 
окружающую среду, благоустройства и озеленения территорий района, 
экологического просвещения населения, администрацией Веденского 
муниципального района проводится следующая работа:

- в районе ежемесячно, согласно плану-графику, проводятся мероприятия по 
расчистке придорожных полос от мусора, сорных трав и кустарника, где 
принимают участие от150-250 в день человек;

- путем организации схода граждан, разъяснительных коротких бесед во 
время пятничных молитв в мечетях, внеурочных и урочных часах среди 
детей в образовательных учреждениях проводится профилактическая работа 
среди населения и детей на темы: «Берегите лес», «Экология - это жизнь», 
«Земля - наш дом», «Посади дерево» и другие.

Более 150 видов растений и примерно столько же видов животных 
обитающих на территории Веденского района занесены в Красную книгу 
Российской Федерации. Имеется Веденский заказник Аргунский 
государственный историко-архитектурный и природный заповедник, 
который охватывает территорию 43 700 га, в том числе : 18 000 га лесных 
охот угодий; 20 000 га субальпийских и альпийских лугов; 5,7 тыс. га 
каменников и осыпей. На территории базового заповедника активно ведется 
работа по улучшению флоры и фауны охотничьим, егерскими и лесным 
хозяйствами. Сосновый лес Макажоевский занесен в Красную книгу, как 
особо охраняемый.

В центре селения Ведено, расположен Парк из липы Кавказской, 
который признан Всероссийским обществом охраны природы «памятником 
живой природы».

ЗАЩИТА НАСЕЛЕНИЯ ОТ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ

За отчетный период в единую диспетчерскую службу Веденского 
муниципального района поступило 1385 (АППГ-1352) обращений жителей,



руководителей предприятий и организаций. Основными причинами 
обращений являлись: отключение электроэнергии, газоснабжения, вызовы 
СМП. Зарегистрировано чрезвычайных происшествий-О.

ОХРАНА ПРАВОПОРЯДКА

За отчетный период на территории муниципального района 
зарегистрировано 56 преступлений, на (АШИ 56); в т. ч. тяжких -  16 
преступлений (АППГ-19), особо тяжких преступлений -  0, в аналогичном 
периоде прошлого года зарегистрировано -  преступления.

Зарегистрировано 1743 нарушений правил безопасности дорожного 
движения.

За отчетный период зарегистрировано -  3 ДТП, в котором пострадало 
-  5 человек ранено, в аналогичном периоде прошлого года зарегистрировано 
-2 ДТП, где погибло -1 человек, пострадали -  4 человека.

Действует одно общественное формирование правоохранительной 
направленности, в котором состоит 10 чел. С их участием выявлено 0 
правонарушений.


